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VACANTES VIGENTES

SEDE NORTE
FECHA: 01/11/2016

PROCESO DE CONSULTA DE VACANTES, CREACION DE HOJA DE VIDA Y APLICACION A OFERTAS

CONSULTA DE VACANTES:

Ingresar a través del navegador Internet Explorer a la pagina www.serviciodeempleo.gov.co

Seleccionar la ciudad de su interés para ver que ofertas hay disponibles

Dar clic en la oferta de su interés para ver la descripcién general de la misma.

Tenga en cuenta el nUmero de la oferta asi como el grupo ocupacional y el puesto u ocupacién gue tiene asociado, para gue los seleccione en sus intereses
ocupacionales cuando cree o actualice la hoja de vida.

PARA POSTULARSE A LAS VACANTES SIGA ESTOS SENCILLOS PASOS:

A través del navegador Internet Explorer ingresar a la pagina www.redempleo.gov.co, habilite vista de compatibilidad y por la opciéon Registre su hoja de
vida, diligencie la informacién alli solicitada y cree el usuario y la contrasefia (preferiblemente en ambos el nimero de la cédula).
Es indispensable saber la informacién completa de su hoja de vida (fechas exactas dd/mm/aaaa de estudios, cursos, empleos, etc.)

Una vez que cree el usuario y la contrasefia, iniciar sesién y empezar a diligenciar toda la informacidn solicitada en cada una de las opciones desplegables,
gue apareceran al lado izquierdo de la pantalla, diligenciando toda la informacién(estudios, cursos, empleos, etc.), alli solicitada

Activar la hoja de vida (es fundamental que realice este paso). Para ello debe comunicarse telefonicamente a la Agencia al 860 7440 en Horario de 8:00—
6:00 pm. Jornada Continua. Si ademas sabe el nimero de la vacante para la cual se postula debe indicarlo

Siva areqgistrar 0 a activar su hoja personalmente, puede dirigirse a la sede ubicada en la Cra 31 N.29-30 Unidad Cultural —Santa Rosa de Osos
Es indispensable saber lainformacién completa de su hoja de vida (fechas exactas dia, mes y afio de estudios, empleos, etc.)

Con lo anterior se hara la validacién de su perfil y podra ser incluido en los procesos de seleccién, que se adelantan desde la Agencia, si su perfil cumple con
los requerimientos que hacen las empresas.

Las personas que no cuenten con acceso a Internet pueden dirigirse a la sede de la Agencia a hacer directamente el registro basico de la hoja de vida,

para lo cual es indispensable saber la informacién completa de su hoja de vida (fechas exactas dia, mes y afio de estudios, empleos, etc.) pero
tenga en cuenta que para completarla, actualizarla, consultar vacantes y postularse a ofertas, debera realizarlo usted directamente ingresando a la
pagina www.redempleo.gov.co con su usuario y contrasefia.



http://www.serviciodeempleo.gov.co/
http://www.redempleo.gov.co/
http://www.redempleo.gov.co/
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Hoy y mafiana contigo Comfenalco
ESCOLARI | EXPERIENC TIPO DE bt
CODIGO VACANTE | NOMBRE VACANTE DESCRIPCION VACANTE SALARIO | HORARIO VECIMIENTO
DAD IA CONTRATO
VACANTE 40MIL PRIMEROS EMPLEOS
IMPORTANTE EMPRESA REQUIERE BACHILLER
ACADEMICO, ENTRE 18 Y 28 ANOS; PARA ESTRATEGIA | BACHILL 689.454 +
1625885896-5 Alé:_lrl;:::A?E 40MIL PRIMEROS EMPLEOS SIN EXPERIENCIA PARA ER NO EXIGE PRESTACIO DIURNO FIJO 30/11/2016
BODEGUERO LABORAR EN EL CARGO DE BODEGUERO(A), EN EL ACADEMI NES
MUNICIPIO DE SAN PEDRO , CONTRATO A TERMINO co LEGALES.
FI1JO, SALARIO 689.454 + PRESTACIONES LEGALES.
VACANTE DE 40MIL PRIMEROS EMPLEOS:
IMPORTANTE EMPRESA REQUIERE JOVEN ENTRE 18 Y BACHILL
OPERARIO DE 28 ANOS DE EDAD, PARA EL CARGO DE OPERARIO DE ER
370435-142177 CONFECCION CONFECCIONES, CON DISPONIBILIDAD PARA ACADEMI NO EXIGE 689.454 DIURNO | TERMINO FIJO | 28/11/2016
LABORAR EN EL MUNICIPIO DE DON MATIAS, co
CONTRATO A TERMINO FIJO POR 6 MESES, SALARIO
689.454
IMPORTANTE EMPRESA, REQUIERE BACHILLER
ACADEMICO CON 6 MESES DE EXPERIENCIA EN
MONITOREO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS,
PARA EL CARGO DE OPERADOR DE MEDIOS
OPERADOR DE TECNOLOGICOS; CONTRATO A TERMINO INDEFINIDO; | BACHILL
SALARIO 799.038 DEBE RESIDIR EN EL MUNICIPIO DE ER TERMINO
1625924584-1 TECL’I(EI[.);:fCOS ITUANGO. RESPONSABILIDADES: MANEJAR EQUIPOS | ACADEMI 6 MESES 799.038 DIURNA INDEFINIDO 30/11/2016
DE MONITOREO Y COMUNICACIONES, VERIFICANDO co
LAS SENALES TECNOLOGICAS EMITIDAS POR LOS
MISMOS, REPORTANDO CONTINGENCIAS O SUCESOS
DE AMENAZA QUE SE PUEDAN PRESENTAR DURANTE
LA PRESTACION DEL SERVICIO.
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350891-154620

RECAUDADOR

Agencia de Gestion y Colocacion de
Empleo Comfenalco Antioquia

IMPORTANTE EMPRESA REQUIERE PERSONA CON
BASICA PRIMARIA COMPLETA, CON EXPERIENCIA
CERTIFICADA EN CAJA O MANEJO DE DINERO,
JORNADA ROTATIVA, CONTRATO A TERMINO
INDEFINIDO, SALARIO $702.000
RESPONSABILIDADES: ATENCION AL CLIENTE.
ENTREGA DE TIQUETES DE PEAJES. COBRO DE TASA
DE PEAIJES.

BASICA
PRIMARI
A

1A2
ANOS

702.000

ROTATIVA

o
Comfenalco

TERMINO
INDEFINIDO

15/11/2016

337301-77972

EMPACADOR

IMPORTANTE EMPRESA, REQUIERE PERSONA CON
BASICA PRIMARIA, SIN EXPERIENCIA LABORAL;
JORNADA ROTATIVA (MANANA Y TARDE)
DISPONIBILIDAD PARA LABORAR EN EL MUNICIPIO
DE ENTRERRIOS Y SANTA ROSA DE 0SOS; CONTRATO
A TERMINO FIJO; SALARIO 689.455.
RESPONSABILIDADES: EMPACAR EN LAS CAJAS
REGISTRADORAS MERCADOS Y EN EL PUNTO DE
VENTA SURTIR LA MERCANCIA EN LOS ESTANTES. Y
DEMAS FUNCIONES SECUNDARIAS COMO PESAR
GRANOS, DESCARGUE DE MERCANCIA ENTRE OTRAS.

BASICA
PRIMARI
A

NO EXIGE

689455

ROTATIVA

TERMINO FIJO

15/11/2016

337301-77971

DOMICILIARIO

IMPORTANTE EMPRESA, REQUIERE PERSONA CON
BASICA PRIMARIA CON 6 MESES DE EXPERIENCIA
LABORAL PARA LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSA DE
OSOS Y ENTRERRIOS, JORNADA ROTATIVA EN
MANANA Y TARDE, CONTRATO A TERMINO FIJO;
SALARIO $ 689.455. RESPONSABILIDADES: REPARTIR
LOS MERCADOS EN LAS DIFERENTES VEREDAS Y EN
LOS BARRIOS DEL MUNICIPIO CORRESPONDIENTE. Y
DEMAS FUNCIONES SECUNDARIAS COMO SURTIR,
DESCARGUE DE MERCANCIA ENTRE OTRAS.

BASICA
PRIMARI
A

6 MESES

689455

ROTATIVA

TERMINO FI1JO

15/11/2016
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Agencia de Gestion y Colocacion de
Empleo Comfenalco Antioquia

IMPORTANTE EMPRESA, REQUIERE PERSONA CON
BASICA PRIMARIA; CON EXPERIENCIA DE 2 ANOS EN
TELECOMUNICACIONES, LICENCIA DE CONDUCCION
C1Y CURSO DE ALTURAS VIGENTE; PARA LABORAR

EN EL MUNICIPIO DE YARUMAL; CONTRATO A
TERMINO FIJO; SALARIO: $ 950.000+ AUXILIO DE
ALIMENTACION. FUNCIONES:

1. Cumplir con las labores asignadas.
2. Cumplir y seguir con las normas de construccion
montaje y mantenimiento de redes de fibra éptica.
3. Notificar anomalias que se presente durante los
procesos de construccion y mantenimiento.

4. Acatar 6rdenes dadas por su jefe inmediato.
5. Darle un uso adecuado a las herramientas de
trabajo.
6. Cumplir con las normas de seguridad industrial.
7. Cumplir con el reglamento interno de trabajo
8. Conducir vehiculo
RESPONSABILIDADES:
1. Ejecutar adecuadamente los procesos de montaje,
construcciéon y mantenimiento de redes de
telecomunicaciones, cuidando su integridad fisica
mediante el cumplimento de las normas de seguridad
industrial establecidas por la empresa a la vez del
cuidado de las herramientas de trabajo.
2 Tener un acercamiento con los auxiliares para
compartir su conocimiento en redes.

IMPORTANTE EMPRESA, REQUIERE TECNICO EN

BASICA
PRIMARI
A

1A2
ANOS

ION

950000+
ALIMENTAC

TIEMPO
COMPLETO

o

omfenalco

TERMINO FIJO

30/11/2016

1625930422-2

LIDER

TELECOMUNICACIONES O AFINES; CON EXPERIENCIA
DE 2 ANOS EN EL AREA, LICENCIA DE CONDUCCION
C1 ; PARA LABORAR EN EL MUNICIPIO DE YARUMAL;
CONTRATO A TERMINO FIJO; SALARIO: $ 1.200.000+
AUXILIO DE ALIMENTACION. FUNCIONES:1. Entrega
de informes de incidencias, informes semanales e
informes mensuales de las labores de construccion y
mantenimiento de fibra 6ptica
2. Asignar labores a los miembros de la cuadrilla.
3. Seguimiento a cada uno de los procesos de

mantenimiento de redes.
4. Validar la informacion suministrada por el cliente
5. Entrega de reportes de las labores realizadas a

diario.

TECNICO

1A2
ANOS

1.200.000+
ALIMENTAC
ION

TIEMPO
COMPLETO

TERMINO FI1JO

30/11/2016
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6. Conducir vehiculo
7. Supervisar al personal con el cumplimiento de E.P.I.
8.Certificar el cumplimiento del reglamento interno de
la compaiiia.

9. Entrega de los formatos de inspeccion de estado de
los elementos de proteccion individual.
RESPONSAILIDADES:

1. Informacion Confidencial
2. Maneja en forma directa un grado de
confidencialidad alto.

3. Documentos 4.
Es responsable de la elaboracion y entrega de
informes de reporte diario de materiales y de informes
de incidencias y avance de obra.

5. Personal
6. Coordinar, designar, verificar técnicos y auxiliares
en las actividades de construccion y mantenimiento de
redes de telecomunicaciones

1625931956-1

ASESORA
COMERCIAL
INMOBILIARIA

IMPORTANTE EMPRESA REQUIERE BACHILLER
ACADEMICO CON EXPERIENCIA EN VENTASDE 1A 2
ANOS, CONTRATO A TERMINO INDEFINIDO,
DISPONIBILIDAD PARA LABORAR EN SANTA ROSA DE
0SOS, JORNADA ROTATIVA DE LUNES A DOMINGO
CON UN DIA COMPENSATORIO. RESPONSABILIDADES:
VENDER Y ATENDER SALA DE VENTAS, INFORMAR AL
CLIENTE, CIERRE DE NEGOCIOS, CONOCER FIDUCIA.
SALARIO 900.000+ AUXILIO DE TRANSPORTE.

BACHILL
ER
ACADEMI
co

1A2
ANOS

900.000+AU
XILIO DE
TRANSPORT
E

DIURNO

INDEFINIDO

15/11/2016

1625932650-1

AUXILIAR DE
BODEGA

IMPORTANTE EMPRESA REQUIERE PERSONA CON 6
MESES DE EXPERIENCIA, PARA LABORAR EN EL
CARGO DE AUXILIAR DE BODEGA; DISPONIBILIDAD
PARA LABORAR EN LOS LLANOS DE CIUVA; JORNADA
ROTATIVA, CONTRATO POR OBRA O LABOR; SALARIO
689454+BONIFICACION. RESPONSABILIDADES:
DESENCARPAR, ENCARPAR, CARGUE Y DESCARGUE.

NO EXIGE

6 MESES

689454+BO
NIFICACION

DIURNO

OBRA O LABOR

20/11/2016




